Ordre du jour

Date : 19 juin 2026

Direction : Direction de I'lnspection

Pole : Ruptures de stock des médicaments (RSMED)
Personne en charge : Marie-Laure VEYRIES

Nom de l'instance :

GROUPE DE TRAVAIL « Pénuries de médicaments » (GT5)
Comité d’interface

Agence nationale de sécurité du médicament et des produits de santé
Organisations professionnelles représentatives des industries du médicament

Ordre du jour de la séance du 19 juin 2026 (visioconférence 15h a 17h)

Pour avis, audition, information,
adoption ou discussion

Points prévus a I’ordre du jour

Réorganisation de la Direction de I'lnspection

4 compter du 1% juin 2026 Pour information (ANSM)

Nouvelle fonctionnalité a venir : module fiche . .
2 RS dans l'outil Trustmed Pour information (ANSM)

Décret n° 2026-449 du 3 juin 2026 portant
diverses mesures relatives a la lutte contre les
3 pénuries de médicaments : autorisation de Pour information (ANSM)
constituer temporairement un stock de sécurité
d'un niveau inférieur au droit commun

Autorisations d'importation et Mise a disposition
4 (Al et MAD): révision des documents a Pour discussion (tous)
I'attention des opérateurs

Plans de Gestion des Pénuries : modalités de . .
5 o . * . . ! Pour discussion (tous)
dépbts, guide a [lattention des industriels,

ansm.sante.fr * @ansm




consultation européenne sur le projet de
Shortage Prevention Plan (SPP): premier
échange

Situation géopolitique au Moyen-Orient et

Pour discussion (tous)

6 impacts sur I'approvisionnement des MITM
Etat des lieux de la réflexion sur I'impact du
7 changement climatique sur I'environnement Pour discussion (Organisations
pharmaceutique, et plus particulierement sur représentatives)
les risques de pénuries des médicaments
Proposition de cadre commun d’informations
mlnlma}le.s. ’a partagf-:*r. aux hospltallers, sgr I.a Pour discussion (Organisations
8 disponibilit¢ des médicaments dans I'objectif ) :
, o . représentatives)
d’'une harmonisation des pratiques
d’'information
Réflexion sur I'optimisation du conditionnement . . L
o lies ] Pour discussion (organisations
9 des spécialités importées dans un contexte de . .
. \ . représentatives)
tension (volontaires et calendrier)
Points divers
10 Pour information (tous)




